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a La Croix Rouge La Salle

Le Campus La Salle Brest offre plusieurs cursus différents dans
I'enseignement supérieur : BTS, DTS, classes préparatoires, bache-
lor, licences professionnelles. Les domaines couverts sont trés
variés : commerce, industrie, médical, numérique et scientifique.
Notre établissement est proche du monde professionnel tant par

la délivrance de diplémes a forte employabilité que par les nom- - N

breux stages. . Py auep étudiants sur
Ces parcours intégrent des séjours a I'étranger a travers le dispo- le Campus
sitif ERASMUS+.

Depuis septembre 2014, notre établissement porte le label
“Campus La Salle”. Ce label est donné aux établissements lasalliens
qui offrent aux étudiants un environnement estudiantin.

Accompagnement personnalisé

Mise en place de dispositifs spécifiques afin d’accompagner les étudiants
dans leurs projets d’études.

Partenariats:

Dans chaque filiére, I'étudiant bénéficie d’'une proposition de partenaires pour :

e larecherche de stages en France et a I'étranger ;

e les projets d’études ;

e |a poursuite d’études;;

e I'intégration dans le milieu professionnel (le savoir-étre, les simulations d'embauche).

Un internat pour les étudiants des Classes
Préparatoires aux Grandes Ecoles

Linternat, situé au-dessus des salles de cours, offre non seulement un hébergement mais aussi
une vraie ambiance d’étude : travail en petits groupes, solidarité entre les éléves d’'une méme
promotion. Linternat devient alors une plus-value.

Le BDE (Bureau Des Etudiants)

Un Bureau des Etudiants actif, dynamique et convivial

Organisation de la journée d’intégration, d'événements ponctuels (tournoi sportif entre les dif-
férentes filiéres de I'enseignement supérieur, participation financiére aux projets des classes...).
Participation a la vie de I’école.




PROGRAMME
Erasmus+

Ouverture al'international

e Mobilité et stages a I'étranger grace au programme ERASMUS +

e Un échange est organisé tous les deux ans entre le lycée d’Excellence Tran Phu d’Haiphong et
les étudiants de 2¢ année BTS Systémes Numériques de la Croix Rouge La Salle.

Ainsi les étudiants francais ont l'occasion de partir découvrir le Vietnam.

&) TOEIC
TOEIC (Test Of English for International Communication)

Evaluer ses compétences en ANGLAIS.
Le TOEIC est une évaluation précise des compétences des candidats a un moment donné.

Avantages du test TOEIC :

e || est reconnu dans le monde entier (plus de 10 000 institutions, entreprises, écoles de langues
utilisent ce test dans 120 pays).

e || délivre une attestation personnalisée et détaillée des résultats pour mieux interpréter les
scores.

e || est corrélé sur les niveaux européens du CECRL (Cadre Européen Commun de Référence
pour les Langues).

e La mention du score est un élément compétitif sur un CV.

I"ROET

Le projet Voltaire :
Formation a l'orthographe

’établissement propose aux étudiants de 1 année de BTS et DTS d’améliorer leur maitrise de la
langue francaise grace au Projet Voltaire, un outil en ligne adapté aux besoins des établissements
de I'enseignement supérieur grace a des modules permettant de s’entrainer sur les régles les plus
utilisées dans les échanges professionnels.

Le parcours de chaque étudiant est totalement personnalisé et un portail permet a un ensei-
gnant de I'établissement de suivre les progres de chacun durant les 20 heures de formation.

De plus, a la fin de ce cursus, les étudiants ont la possibilité de passer le Certificat Voltaire.

Et U'avenir?

Le Campus La Croix Rouge La Salle évolue et proposera prochaine-
ment d’autres possibilités pour accompagner ses jeunes vers des
niveaux de Licence ou de Mastere en cohérence avec les exigences
du milieu professionnel.

L’INTERNATIONAL
L )




Classes Préparatoires Scientifiques

Classes Préparatoires
aux Grandes écoles (CPGE)
Filiere scientifique PTSI-PT

La PTSI-PT est I'une des filiéres scientifiques des CPGE préparant

al'entrée a 'ensemble des écoles d’ingénieur. Public
concerné:
Tout bachelier
de formation
scientifique

1reannée : PTSI 2¢année : PT

Physique - Technologie/

Sciences de I'Ingénieur I Vel A

L] L] °
Objectifs Formation
e Formation en deux ans permettant d’acquérir e Mathématiques et Informatique (9h30 et 2h)
des connaissances solides en mathématiques et en e Physique et Chimie (8h)
sciences.

. . , X , . e Sciences de I'Ingénieur (8h30)
e Préparation aux concours d’entrée en écoles d’ingénieur

pour trois années d’études et de stages. o Lettres et Langues Vivantes (4h)
e Découverte de la diversité des domaines scientifiques.

e |nitiation aux métiers de I'ingénieur et orientation
progressive vers I'une des nombreuses spécialités offertes :
énergie, environnement, robotique, génie civil, génie
des matériaux, ingénierie médicale, aéronautique, aérospa-
tial, textile, électronique, informatique, commerce...

Nos atouts

o Suivi personnalisé

e Parcours sécurisé

o Taux de réussite trés élevé
o Internat CPGE




r?l Poursuite d’études

Depuis plus de 30 ans, les étudiants ont intégré de nombreuses écoles :

e Polytechnique (X), écoles du groupe Centrale-Supelec, Ecole Normale Supérieure,
écoles du groupe Mines-Ponts, Institut Supérieur de I’Aéronautique ...

e Les écoles du concours ENSAM dont Les Arts et Métiers Paris-Tech, école classée dans les 15 premiéres écoles francaises,
qui recrute une moitié de ses effectifs en PTSI/PT.

e Les écoles du Concours Commun INP (Ecoles Nationales Supérieures d'Ingénieurs)
o Les écoles du concours Telecom- Mines (Ales, Douai, Albi, ENSTA Bretagne...
e De nombreuses autres écoles d'ingénieurs sur concours (plus de 130 écoles au total) ou sur dossier (INSA, UTC, UTT....)

e Poursuite a l'université

Nombre de places pour la voie
scientifique PT session 2024

Polytechnique (x), Ecoles Centrales, Ecoles des Mines, Ecoles 230
Normales Supérieures

Arts&Meétiers ParisTech. 570 La PTSI'PT
offre un ratio
Ecoles du groupe INP (ENSI) 248 de réussite
supérieur a
Ecoles du groupe Mines - Télécom - ENSTA (Brest) 85 85 O/
Ecoles du Réseau Polytech (Nantes, Lille...) 136 Ol Cand it OB
de places*100), meilleur que
Autres grandes écoles ou groupe d’écoles d’ingénieur celui des autres filiéres scienti-
(Grenoble INP, ESTP, EIGSI, INSA, ESTACA, HEI, ISEN, ENSM, 849 fiques (www.scei-concours.org).
ENSTIB, ECAM......)

Session 2024 : 2419 candidats pour 85 %, soit 2118 places

offertes (scei-concours.org) s

N.B. Possibilité de candidater en 3¢ année et sur dossier pour d’autres écoles d’ingénieurs (INSA, UTC, UTT...)
et universités cursus scientifiques. Des conventions ont été signées avec les Universités de Rennes Bretagne Occidentales

n



Filiere médicale

DTS Imagerie Médicale
et Radiologie Thérapeutique

Ce DT.S. est accessible aux titulaires du Baccalauréat Scientifique, S.-T.2S, ST.L.
ou aprés une mise a niveau scientifique.

Il donne accés au métier de Manipulateur en Electroradiologie Médicale.
Les étudiants sont formés aux soins et dans les domaines technologiques suivants :

e I'imagerie médicale (rayons x, ultrasons, champ magnétique)
e |la radiothérapie (rayons ionisants)

¢ [a médecine nucléaire

e |les techniques d’électrophysiologie

BAC +3
Grade
Licence

Programme

Programme commun aux sections DTS et aux formations DE (Dipléme d’Etat)
permettant de valider 180 ECTS (European Credits Transfert System).
60 semaines de cours ; 60 semaines de stage

10 compétences professionnelles sont a valider

@ Analyser lasituation clinique de la personne et déterminer @ Conduire une relation avec la personne soignée
les modalités des soins a réaliser Evaluer et améliorer les pratiques professionnelles
€) Mettre en oeuvre des soins a visée diagnostique et thérapeutique ... Organiser son activité et collaborer avec les autres
Gérer les informations liées a la réalisation des soins a visée diagnostique o professionnels de santé
et thérapeutique (9] Informer et former

@ Mettre en ocuvre les régles et les pratiques de radioprotection. Rechercher, traiter et exploiter les données

6 Mettre en oeuvre les normes et principes de qualité, d’hygiéne et de sécurité... @ scientifiques et professionnelles

6 domaines d’enseignements répartis sur 6 semestres

FORMATION TOTALECTS

Sciences humaines sociales et droit 7
Sciences de la matiere et de la vie et sciences médicales 22
Sciences et techniques, fondements et méthodes en imagerie médicale diagnostique, radiothérapie et explorations 20
fonctionnelles
Sciences et techniques, interventions en imagerie médicale diagnostique et thérapeutique, radiothérapie et explorations 38
fonctionnelles
Outils et méthodes de travail 10
Intégration des savoirs (dont stages 60 semaines : 60 ECTS) 83
r/" Débouchés — &1 Poursuite d’études —
- . PROGRAMME
e |es hopitaux, les cliniques, ® Masters
e |es centres d’'Imagerie o DIU D’Echographie d’acquisition ErasmUS+
(radiologie conventionnelle, * Dipléme de Dosimétriste Possibilite de stages a I'étranger grace  Iaide financiere
scanner, |-_R-M- eChO.gl’apf,‘IIE), o [nstitut de Formation des Cadres de Santé apportée par le programme européen ERASMUS+ :
de médecine nucléaire, d'on- (apres expérience professionnelle) 8 pays partenaires de La Croix Rouge La Salle & ce jour.
cologie... e Ecoles d’'ingénieur
~ 7 e Médecine
\ J
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Filiere tertiaire

_UFA_ Sous statut

BTS Management j <= Bt
Commercial Opérationnel

Adapté a son environnement économique et ouvert sur la digitalisation, le management, le marketing et I'action commerciale, ce
BTS s’adresse aux titulaires des Baccalauréats STMG, du Baccalauréat général et Baccalauréats Professionnels tertiaires (Métiers
du Commerce et de la Vente). Lobjectif est de former des étudiants capables d’évoluer vers des postes a responsabilité. Pour celale
BTS Management Commercial Opérationnel de la Croix-Rouge La Salle est largement ouvert sur I'entreprise grace a ses partenaires.

Partenaires Aptitudes

Adecco, CIC, Décathlon, Les Vitrines de Brest, Crédit Agricole, e Le go(t pour I'action commerciale et lacommunication
Leclerc, Bibus, Darty, Sephora, Peugeot, King Jouet, Norauto, les
négociants en matériaux, les concessionnaires automobiles...

Les secteurs d’activités

e Des aptitudes a communiquer
e Un esprit d'initiative et le sens des responsabilités

e labanque et I'assurance PROGRAMME

e Le commerce et la distribution ErasmUS +

ol touns.me etlesloisirs . Lo Possibilité de stages & I'étranger grace & 'aide financiére apportée par le programme
e Les services aux entreprises et aux particuliers européen ERASMUS+ : 8 pays partenaires de La Croix Rouge La Salle & ce jour.

rtl Poursuite d’études

e Bachelor Européen Marketing - Bac+3 (p74)
e Mastére Management et Stratégie d’entreprise - Bac+5 (p75)

e Licences professionnelles : spécialisations trés variées. Management et Marketing de la distribution, des services,
logistique et approvisionnement, commerce international, communication, publicité, e-commerce...

e Ecoles de Commerce : admission 3¢ année de Bachelor, programme Grandes Ecoles admission Passerelle 1 en 17 année (L3)
e Universités : admission possible en L2 en économie, de langues, LEA, AES...

Programme de la formation

FORMATION ]

MATIERES 1 année  2¢année Coeff.
Culture Générale et Expression 2h 2h 3
Anglais 3h 3h 3(dont 1 CCF aloral et 1 épreuve écrite)
Espagnol - Allemand 2h 2h 1+
Culture économique, juridique et managériale 4h 4h 3
Développement de la relation client et vente conseil 6h 5h 3(CCF)
Animation, dynamisation de 'offre commerciale 5h 6h 3(CCF)
Gestion opérationnelle 4h 4h 3
Management de équipe commerciale 4h 4h 3(CCF)
?Bgl?crg)surs de professionnalisation a l'étranger 2h 2h L

e Entrepreneuriat 2h 2h Lt
Stage enentreprise 8 semaines = 8 semaines
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Bachelor Charge
de Développement

Commercial

et Marketing Digital

Formation en apprentissage

Titre profi p
marketing et commercial, certification de niveau 6

| Chargé de dévelop

délivrée par Educsup et inscrite au RNCP
Code RNCP: 38025 - Validité: 20/09/2026

Le titulaire du Bachelor chargé de développement commercial et Marketing Digital en alternance intervient dans toutes
les étapes de la commercialisation d'un bien ou d'un service : de l'étude de marché a la vente, en passant par la stratégie
marketing, la communication commerciale, la négociation et la relation client. Le site internet, e-commerce et les

réseaux sociaux sont un appui essentiel pour développer son activité.

Objectifs de la formation
Au terme de la formation, vous serez capable de :

- Développer et suivre les ventes multicanales
- Manager une équipe commerciale et marketing
* Mettre en cuvre un plan marketing omnicanal

Contenu
Développement et suivi des ventes multicanales

- Plan d’actions commerciales

* Négociation commerciale

+ Animation d'un réseau commercial

+ E-commerce

+ Approche budgétaire/ Tableau de bord
Management de Léquipe commerciale et marketing
- Management d’équipe

+ Droit du travail

+ Communication interpersonnelle

+ Gestion des ressources humaines

Mise en ceuvre d’un plan marketing omnicanal
+ Marketing opérationnel

+ Marketing digital

- Etude de marché

+ Plan de communication

+ Comportement du consommateur

Projet professionnel

Anglais professionnel

La formation n’est pas déclinable par blocs de compétences

Condition d'admission
- Etre titulaire d'un BAC + 2 validé

Procédure d’admission

+ Admission sur dossier et entretien
* Formulaire a compléter en ligne

Poursuite
d’études
& métiers

Poursuite d’études :
* Mastére Management
et Stratégie d'entreprise

Métiers accessibles :
Chargéle) de
développement

commercial et marketing,

Rythme
d'alternance

2 jours en UFA
3 jours en entreprise

Contacts :

Fabienne JEZEQUEL
Claude MIOSSEC
Florian GUILLEMOT

Responsable de
développement
commercial,

Chef des ventes.

Business développer.
Chef de secteur,
Chargéle) d'affaires,
Chargé(e) Marketing

et communication,
Responsable Commercial
et marketing, Commercial
e-commerce, Web
commercial

) &
Durée1an
504 heures en UFA
1183 heures en entreprise

.0
%, °¢® FRANCE

AREpz’ @ educsup :22:% compétences

[ CERTIFICATION]

enregistrée au Répertoire spécifique

apprentissagesup @lacroixrouge-brest.fr

Tél: 02 98 47 81 00
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La Croix Rouge
’ \ LaSalle-BEst

Mastere Européen Management
et Stratégie d’Entreprise

(Titre «Manager des Organisations » de niveau BAC +5)

Formation en apprentissage

Stratégie J} Management J§ RH J Marketing J§ Business J Gestion_

Objectifs

Un parcours certifiant en 2 ans favorisant
Uinsertion professionnelle

L'apprenant.e en Mastére Management et Stratégie
d’Entreprise va contribuer

a l'élaboration et la mise en ceuvre de la stratégie de son
entreprise en matiére de développement commercial,
marketing, financier, RH ou encore structurel.

Les missions possibles

« Définir des objectifs stratégiques et le plan d'action
correspondant au niveau commercial, marketing,
gestion ou RH.

* Animer, gérer et mobiliser
les équipes autour d'un projet.

* Développer un projet ou une activité de l'entreprise.

* Décliner et mettre en oeuvre la vision stratégique de
l'organisation.

* Réaliser des business plans, des études d'opportunités.

Entreprises d’accueil

Le Management et la Stratégie d’Entreprise s'appliquent
a différents domaines :

Ressources humaines, Marketing, B to B ou encore
environnement international et ce, dans tout type de
structure, de la TPE
a la multinationale.

Contacts :

Guillemot Florian - Filiére Apprentissage

Qualiopi

processus certifié

Pré requis

BAC +3 validé

Profil

« Bon communicant
« Rigoureux

» Autonome

« Dynamique

« Polyvalent

Nos atouts

» Accompagnement
personnalisé de la demande
de formation a la recherche
d’entreprise

* Salles de formation
équipées

« Logiciel (Microsoft 365,...)

* Formation dispensée
par des formateurs
experts et des intervenants
professionnels

* Tutorat individualisé

Miossec Claude - Directeur Délégué aux formations
Jezequel Fabienne - Directrice Enseignement Supérieur

Renseignements et inscription :
apprentissagesup @lacroixrouge-brest.fr

Rythme

Alternance : 1 journée
de formation par semaine

| &
Durée 2 ans
Rentrée :
Septembre 2024
(possible dés juillet
en entreprise)

Les métiers

* Manager d'un service

* Responsable RH

* Responsable
commercial.e
ou marketing

* Chargé.e de
développement

* Futur.e chef.fe
d'entreprise
(création ou reprise)

[CERTIFICATION]

* sk .
M Arcp2e FEDE' i mpsences

enregisfrée au Répertoire spécifique




Filiere industrielle

Sous statut

BTS Maintenance -
des Systemes de Production

Le BTS Maintenance des Systémes donne accés au métier de
technicien supérieur en charge des activités de maintenance
des systémes de production.

e Réalisation des interventions de
maintenance corrective et préventive,

o Amélioration de la slreté
de fonctionnement,

e Intégration de nouveaux systémes,

e Organisation des activités
de maintenance,

e Suivi des interventions et la mise a jour de la documentation,
e Evaluation des colts de maintenance,
e Communication entre collaborateurs,

K_M DébOUChéS clients et fournisseurs,

e Animation et encadrement des équipes d’intervention.

Le métier s'exerce principalement dans les entreprises fai-
sant appel a des compétences pluri technologiques (électro-

technique, mécanique, automatique, hydraulique), a savoir : Possibilité BTS Prépa' - partenariat
e les grandes entreprises de production industrielle ; Possibi- avec UISEN (page78)
lité de stages a I'étranger grace a l'aide financiére apportée
par le programme européen ERASMUS+ : 8 pays parte-
naires de La Croix Rouge a ce jour.

o |es Petites et moyennes entreprises/
Petites et moyennes industries (PME/ PMI)
de production industrielle ;

e les entreprises spécialisées de maintenance :

- du secteur industriel ;
- des sites de production aéronautique, automobile
ou navale. Possibilité option CINav (page 80);

PROGRAMME
Erasmus+

. » . o < P Possibilité de stages a I'étranger gréce a I'aide financiere apportée par le programme
de 'industrie chimique, pétrochimique, ; ' } o
pharmaceutiqueouqagrg-alimentai?e; cg.‘A\/ européen ERASMUS+ : 8 pays partenaires de La Craix Rouge La Salle a ce jour.

- des sites de production de I'énergie électrique.

-
01 . ). ﬁ .. c e
~ wdi Poursuite d’études Wi Origine des étudiants
e Maintenance de Drones maritimes e Licences professionnelles e Bac Pro Industriel e Bac général
Bact 3(p75) (niveau L3) e BacSTI2D e Mention
e Licence Professionnelle Maintenance e Certaines Ecoles d’ingénieurs Complémentaire
Portuaire et Navale (p82) e Prépa ATS
-

Programme de la formation
EPREUVE Coeft

MATIERES 1 année @ 2°année Culture Générale et Expression 3
Culture Générale et Expression 2h 2h Anglais 2(CCF)
Anglais 2h* 2h Mathématiques 2(CCF)
Mathématiques 3h 3h Physique - Chimie 2(CCF)
Physiques et Chimie 4h 4h Intégration d’'un bien 5
Enseignement Professionnel 18h 18h Maintenance Corrective 3(CCF)
Enseignement Professionnel en anglais 1h 1h Maintenance Préventive 3(CCF)
Physiques et Chimie - Enseignement Professionnel 0h30 0h30 Oraganisation de la Maintenance 3(CCF)
Accompagnement personnalisé 0h30 1h Maintenance Améliorative 4
Période en entreprise 4semaines | 6semaines Langue vivante Facultative 1+
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BTS CIEL

Cybersécurité, Informatique et réseaux, ELectronique
(ancien BTS SN « Systémes Numériques »)

~_UFA_

La Croix Rouge
LaSalle - Brest

Possibilité de formation

par apprentissage
en 2¢ année de BTS

Une formation en deux ans, de niveau 5, adaptée
al'évolution des technologies en électronique et réseaux,
en informatique et réseaux et en cybersécurité.

La démarche pédagogique s’appuie sur des situations
réelles du domaine professionnel.

Possibilité de stages a I'étranger grace a
PROGRAMME I'aide financiére apportée par le programme
Erasm US -  européen ERASMUS+ : 8 pays partenaires de La

Croix Rouge a ce jour.

Option IR ( Informatique et Réseaux)

Cette formation vise a former des techniciennes et techniciens
qui participent a I'étude, la conception, I'exploitation

et la maintenance de réseaux informatiques,

ainsi que la valorisation de la donnée et la cybersécurité.

Les secteurs d’activités

Le ou la titulaire du BTS Cybersécurité, Informatique et réseaux,
Electronique s'insére dans des entreprises de tailles variables
allant des trés petites entreprises (et start ups) aux grandes
entreprises.

Les principaux secteurs d’activités

économiques concernés sont :

e Lindustrie 4.0 et 5.0, I'Internet des objets (loT) ;
e Les télécommunications;

31 Poursuite d’études

Cette formation professionnelle de deux ans permet
alaplupart des étudiants d’'intégrer les filiéres suivantes :
e Licences professionnelles.

e Licences et Masters en université

e Ecoles d’ingénieurs.

f? Origine des

e BacSTI2D
e Bac Général
e Bac proindustriel

Option ER (Electronique et Réseaux)

Cette formation vise a former des techniciennes et techniciens
qui participent a I'étude, la conception, la production,
I'intégration et la maintenance de produits électroniques,

ainsi que la mise en oeuvre de réseaux informatiques.

e Lacybersécurité, 'informatique embarquée ;

e Les centres de services, les activités de conseils, le commerce
de matériels, le multimédia;;

e Lagriculture, la santé, le médical, la télémédecine ;

e 'informatique industrielle dans les domaines des transports, de
I'aéronautique, de la défense, de I'espace...

e Le domaine maritime *Possibilité option CINav (Page 80)

Possibilité BTS Prépa’

étudiants

en partenariat
avec U'ISEN (page78)

PROGRAMMEDELAFORMATION | ~ EXAMEN

Culture Générale et Expression 3h 3h
Langue vivante étrangére : anglais 3h* 3h*
Mathématiques 3h* 3h*
Sciences Physiques 6h* 85:: ((85:"2:"_:”-‘;))
Science§ et Techniques 12h 15h (OptionIR)
Industrielles (IR ou ER) 12h (Option ER)
Accompagnement personnalisé 3h 1h

*heure(s) en co-enseignement avec STI incluse(s)

EPREUVE

Culture Générale et Expression 2 Ponctuelle écrite
Anglais 3 CCF
Mathématiques 2 CCF
Epreuve prof. Ef‘ 4 Ponctuelle écrite
Etude et conception
Epreuve prof. E5 - Epreuve
. P . 3 CCF
pratique Réseaux Informatiques
Epreuve prof. E6 7 Entreprise,
Stage et Projet technique CCF et Oral

Engagement étudiant (Facultatif) 1 Ponctuelle orale

Langue vivante 2 (Facultatif) 1 Ponctuelle orale
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Cette option du BTS Cybersécurité Informatique et réseaux ELectronique et du BTS Maintenance des Systémes vous permet de
devenir ingénieur en démarrant vos études par un BTS classique. LISEN et le lycée LA CROIX ROUGE LA SALLE se sont associés

pour proposer un parcours adapté.

Contenu de cette option

Les étudiants de BTS prépa’ suivent les cours du BTS CIEL et du BTS MS a La Croix Rouge La Salle.
IIs bénéficient en plus d’'un aménagement des cours comprenant des compléments en mathématiques, en informatique, en formation

humaine et en anglais 6 heures par semaine.

Objectifs

Les étudiants ayant obtenu un avis favorable a chaque conseil de classe semestriel (4 sur deux ans de formation),
peuvent intégrer le cycle ingénieur de I'lSEN. Ils peuvent également prétendre aux concours d’entrée a toute autre école d’ingénieur.

Admission

Cette filiére est proposée aux titulaires d'un BAC STI2D, d’'un baccalauréat général ou d’un Baccalauréat professionnel.

ISEN

ALLISDIGITAL! | Yo

Statut N1700 g I?VREITEESS !\LLS.SE.TAN
Grande école sous contrat avec I'Etat sur 4 campus
Visas et labels 1 février 2025

e Habilitation par la CTI

(Commission des Titres d’Ingénieur)

Devenir Ingénieur Généraliste
des Hautes Technologies

e Membre de la CGE (Conférence des Grandes Ecoles N Contact

Cycle préparatoire 7600 Valérie DAMQY— I,SEN BREST
s . L Ingénieurs 20 rue du Cuirassé BRETAGNE

Les étudiants en BTS prépa’ sont intégrés au ISEN en 29228 BREST Cédex

BTS Systémes Numériques de La Croix Rouge La Salle. L 02 980384 00

Descriptif des classes ISEN :
La voie scientifique MPSI/PSI

La voie scientifique MPSI/PSI proposée au lycée La Croix Rouge La Salle est
une classe préparatoire implantée dans I'école d’'ingénieur ISEN Yncréa Ouest
a Brest. Elle permet notamment un enseignement complet dans les matieres
suivantes:

valerie.damoy@isen-ouest.yncrea.fr

Inscriptions:

Ladmission se fait via ParcourSup
et le Concours Puissance Alpha.

Horaires de référence MPSI

e Mathématiques Mathématiques 12h

¢ Physique-Chimie Physique 10h

e Sciences Industrielles pour I'Ingénieur, Sciences Industrielles pour I'Ingénieur 3 h 20
e Formation Humaine et Sociale Francais 2h

e Technologies numériques LV1 (anglais) 2h
Ces classes préparatoires sont incluses dans un cycle d’études généraliste en 3 LV2 (facultatif) 2 2h
ans suivi dans les locaux de I'ISEN Yncréa O uest, dénommé « Cycle Généraliste TIPE 2 2h
des Sciences de I'Ingénieur ». o . ' Technologies Numériques 2h+1h
Ce cycle permet notamment 'accés a tous les domaines professionnels, sans Sport 2h

concours et sans critere de classement proposés sur les campus ISEN de I'Ouest
(Brest, Nantes, Caen) voire en France (Lille, Toulon, Nimes).



Formation en apprentissage

Licence Professionnelle

Maintenance
de drones maritimes

Que ce soit pour la recherche avec I'étude des grands fonds marins, la pose de cables sous-marins, les stations pétroliéres, les
surveillances de zones ou bien les opérations militaires, les activités maritimes se développent de plus en plus avec l'utilisation
de drones sous-marins ou de surface. Ces robots, autonomes ou téléopérés sont des systémes technologiques trés complets
permettant de réaliser de nombreuses opérations notamment lorsque les conditions de sécurité pour ’lhomme ne sont pas réunies.

Le programme de cette formation a été établi en étroite collaboration avec les différentes entreprises et organismes qui voient la
nécessité de former des techniciens capables d’intervenir en milieu marin.

Objectifs

Cette formation de niveau bac+3 a un projet bien défini visant a:

e Consolider et compléter les compétences technologiques des
apprenants (mécanique, électronique, informatique mais aussi
électrique, hydraulique)

e Réaliser, instlaller et mettre en service

e Organiser, programmer et réaliser des opérations de maintenance
préventive/corrective de systémes pluritechniques.

e Apporter des compétences intermédiaires entre celles de technicien
et ingénieur (autonomie, initiative, responsabilité)

o Développer la capacité a suivre des évolutions technologiques

o Définir les différents domaines d’usage
et les différentes classes de drones maritimes

e Maitriser le télépilotage d’'un drone
e Embarquer en sécurité et avoir une connaissance du milieu marin
e Option : maitriser le pilotage d’un robot téléopéré

Admission

e Candidats titulaires d’'un BAC+2 technique (BTS Industriels, 2 années

de BUT, BTS Maritime) Durée de formation :
o Appétences pour le domaine industriel/maritime .

e Attrait pour les nouvelles technologies 600’ heur.'es de format.|on
Modalités réparties sur 12 mois

e Rythme d’alternance : moyenne de 3 semaines en formation
et 4 semaines en entreprise

Contact
Florian GUILLEMOT - Filiere Apprentissage
f.guillemot@lacroixrouge-brest.fr

Anne-Laure LARHER - Directrice Déléguée aux formations
larher@la croixrouge-brest.fr
apprentissagesup@lacroixrouge-brest.fr




CiNAv
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La coloration
CINAV

Le Campus des Industries Navales réunit des entreprises des grands
domaines: le naval, le nautisme et les énergies marines.

Il est composé de plus de 30 membres : les régions, les grands industriels
(Naval Group, Piriou, CMN..), la marine, les syndicats maritimes,
et cherche a renforcer I'attractivité des métiers en tension.

Les formations de BTS Maintenance des Systemes et Cybersécurité, Informatique et Réseaux, ELectronique du groupe scolaire ont

été labellisées « by Cinav », ce qui nous permet de proposer a nos étudiants une option de coloration de leur formation.

Cette certification comporte trois parties :

e Un parcours d’acculturation maritime d’une durée de 30h, assuré par des enseignants formés.

e Des activités professionnelles spécifiques maritimes Insérer logo Clnav

e Un séminaire de 2 jours dans les entreprises du CINav

Les jeunes certifiés obtiennent le « label by Cinav », référence dans la filiére maritime, qui distingue I'apprenant diplomé auprés des
industriels de la mer. Il garantit une insertion rapide et durable dans le métier visé via des stages, de 'apprentissage ou de I'em-

bauche dans ces entreprises.

Mention complémentaire post bac pro

Mécatronique Navale

Le titulaire de la Mention Complémentaire Mécatronique Navale interviendra sur les installations embarquées de propulsion
de production et de distribution d’énergie. Les cours sont constitués d’enseignements professionnels et d’anglais répartis sur
4 sites : Vauban, Dupuy de Léme, La Croix Rouge La Salle, Le Guilvinec

La Formation

e Durée:1an

e Statuts: Apprentissage
ou formation initiale

Alternance

Formation initiale :
e 16 semaines de stage,
e 14 semaines de cours.

Apprentissage:

e 14 semaines de cours

Domaines de formation

e Intégration des équipements mécatroniques.

e Conduite des installations

e Opérations de maintenance

e Essais et mise en service

e Hygiéne, Santé, Sécurité, Protection de I'environnement

Public accueilli

Jeunes titulaires d'un des baccalauréats professionnels
suivant : MELEC, MSPC (ex MEI), SN, Maintenance

des véhicules, Maintenance des matériels

de Travaux Publics et de manutention.

La Croix Rouge
LaSalle - Brest

Qualités requises
e Capacité d’adaptation,
d’autonomie et d'initiative

e Rigueur et respect
de la confidentialité

e Bonne connaissance
du milieu naval et maritime

Contact

Anne-Laure LARHER
larher@lacroixrouge-brest.fr

Inscriptions sur parcoursup.fr

leycee Yaushan
e

e Laslyumay




Formation en alternance BAC+3

Licence professionnelle

Systémes d'Electronique
Marine Embarqueés

La Licence Professionnelle est basée sur des partenariats étroits entre université,

entreprises et branches professionnelles.

Un déficit de jeunes diplémés dans le domaine de I'électronique marine des systemes embarqués intégrant les spécificités du milieu
marin a été constaté. Lévolution de I’électronique dans le milieu marin demande aux professionnels des compétences de plus en
plus pointues dans les secteurs de I'électronique, la microinformatique associant les mesures et tests, les normes, I'environnement
marin. Le futur dipldmé pourra exercer ses compétences dans le domaine de I'équipement industriel, I'électronique et les communi-
cations, les instruments de précision, la construction et la réparation navale...

Les métiers visés seront I'installation et la maintenance des systémes électroniques embarqués, I'aide a la conception des disposi-
tifs électroniques utilisés dans le milieu marin et les tests de mesure.

Objectifs

La licence correspond a un projet de formation bien défini visant a:

e Consolider et compléter les compétences technologiques et développer des qualités individuelles (autonomie, initiative, respon-
sabilités, esprit d’analyse et sens critique)

e Développer la capacité a suivre I'évolution technologique de son champ de compétences et a aborder des taches complexes

e Former des techniciens supérieurs qui seront en mesure d’exercer des responsabilités dans la mise en oeuvre de projets au sein
de l'entreprise

e Développer l'aptitude a appréhender tous les aspects techniques d’'un projet, prendre en compte les phénomenes et contraintes
du milieu marin ainsi que les capacités a coordonner et manager une équipe opérationnelle dans le cadre d’un projet.

Admission et contenu

de la formation Durée de formation :
445 heures réparties sur

e Candidats titulaires d’'un Bac + 2 BTS 17 semaines en alternance

ou 2 années de BUT de type industriel.

e Durée de formation : 445 heures réparties sur 17 semaines
en alternance avec les périodes en entreprise.
Rythme moyen d’alternance : 2 semaines en formation suivies de 3 semaines en entreprise

Contacts :

Anne-Laure LARHER

larher@lacroixrouge-brest.fr

ou UFR Sciences et Techniques de 'UBO
http://formations.univ-brest.fr/recherche/sts/licencepro

philippe.talbot@univ-brest




Formation en alternance BAC+3

Licence Professionnelle

Maintenance Portuaire
et Navale

LaLicence professionnelle MPN vise a former des cadres techniques opérationnels en maintenance des équipements
portuaires et aéroportuaires ou en réparation navale et ayant vocation a évoluer vers des postes de chargé d’affaires.
Le programme de cette formation a été établi par les professionnels de ces secteurs d’activités, professionnels qui
participent aussi activement aux cours.

Admission

Cette formation, porté par I'lUT de BREST, en partenariat avec le lycée LA CROIX ROUGE LA SALLE, est soutenue par I'Union des
Industries et Métiers de la Métallurgie.

Elle est ouverte aux étudiants titulaires d’'un dipléme BAC +2 (BTS Industriels, 2 années de BUT ou L2 Scientifique...) et aux techni-
ciens en activité (formation continue).

Organisation des études

e D'une durée totale d’'une année (début octobre a fin septembre), cette formation comprend 16 semaines de cours sur les sites de
I'lUT et de LA CROIX ROUGE LA SALLE qui alternent avec des périodes de plus en plus longues en entreprise permettant I'acqui-
sition des compétences professionnelles.

Unités d’enseignement:
=  UE4B ]

Harmonisation ; méthodes de maintenance, sécurité, informa- Maitrise de la réparation navale
tique, éléments de technologie, connaissance de I'entreprise. et des équipements de bord.

Management et communication ; législation, organisation Technologies portuaires
portuaire et aéroportuaire, management, anglais, et aéroportuaires.
gestion de projet et de contrat, qualité.

Maintenance des installations ; outils de surveillance, GM A O  Projet tutoré ; projet industriel effectué dans le cadre du travail en
diagnostic-expertise, fiabilité et maintenance. entreprise et donnant lieu a un mémoire de fin d'études (150 h).

T

Contacts :

Anne-Laure LARHER
Tél: 0298 47 81 00

larher@lacroixrouge-brest.fr
CFCA - IUT de Brest

Tél: 0298 01 6111
iutfc@univ-brest.fr




